FICHA TECNICA
FAMILIAS
ACUERDOS DE CORRESPONSABILIDAD

JARDIN INFANTIL COFINANCIADO LA CASITA DE SAN FRANCISCO

OBJETIVO

Fortalecer la participacidn de las familias en la construccidn de acuerdos de corresponsabilidad,
promoviendo el compromiso, la comunicacidn y el trabajo conjunto entre hogar y jardin infantil en
beneficio de los nifios y nifias.

DESARROLLO

1. Bienvenida e introduccién (3 minutos)

La profesional realizara una breve reflexion sobre la importancia de la corresponsabilidad
entre la familia y el jard(n infantil, resaltando que el bienestar y desarrollo integral de los
nifios y nifias se fortalece cuando todos trabajan unidos, para esto se utilizara material visual
(diapositivas) como apoyo a la presentacién.

2. Construccion colectiva de acuerdos-

Se ubicara el cartel en un lugar visible.

Cada familia recibira una figura de papel (corazon, mano o huella), donde escribira:

Un compromiso que pueda cumplir desde casa para apoyar el proceso de los nifios y nifias.
Una accidn que fortalezca la convivencia, el respeto o el acompafiamiento familiar.
Ejemplos: “Acompafiar diariamente las actividades de mi hijo(a).”

“Promover el respeto y buen trato en casa.”

“Cumplir con los horarios y compromisos del jardin.”

Posteriormente, cada familia pegard su compromiso en el cartel mientras comparte
brevemente su aporte con el grupo. :

3. Reflexién y cierre (5 minutos)

Al finalizar, la orientadora resaltara que cada compromiso hace parte de una gran
construccion colectiva que fortalece la educacidn, la convivencia y el bienestar de los nifios
y nifas.

El cartel quedara expuesto en el jardin infantil como evidencia del compromiso adquirido
por las familias.
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FICHA TECNICA
TALLER TALENTO HUMANO
ACUERDOS DE CORRESPONSABILIDAD
JARDIN INFANTIL COFINANCIADO LA CASITA DE SAN FRANCISCO

OBIJETIVO

Fortalecer el trabajo en equipo y reflexionar sobre l0s acuerdos de corresponsabilidad dentro del
jardin infantil, promoviendo el compromiso y la comunicacién asertiva entre el talento humano.

DESARROLLO

1.

Primer Momento

La profesional realizara una breve reflexion sobre la importancia de la corresponsabilidad
en el jardin infantil, resaltando que cada integrante del talento humano cumple un papel
fundamental en el bienestar y atencidn integral de los nifios y nifias.

Actividad: La telaraia de acuerdos

Los participantes se ubicaran en circulo.

La primera persona tomar4 el rollo de lana y mencionara:

Un acuerdo de corresponsabilidad importante dentro del jardin.

Una accion concreta que pueda realizar para fortalecerlo.

Ejemplo: “Promover el respeto entre compafieros mediante una comunicacién amable.”

Segundo Momento

Luego sostendrd una punta de la lana y lanzard el rollo a otro compafiero, quien repetiré el
ejercicio mencionando otro acuerdo o compromiso.

Poco a poco se ird formando una telarafia que simboliza cémo todos estin conectados y
cdmo el trabajo de cada persona impacta a todo el equipo y a los nifios y nifias.

Tercer momento cierre

Para finalizar, la profesional resaltara que:

Todos hacen parte de una misma red de apoyo.

La corresponsabilidad fortalece la cdnvivehcia y el ambiente laboral.

El cumplimiento de los acuerdos mejora la calidad de la atencién brindada a los nifios y
nifias.

Finalmente, cada participante escribird en una tarjeta un compromiso personal relacionado
con la corresponsabilidad y lo ubicard en un mural o cartelera.
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